
โครงการอบรม 
เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ

จัดทำโดย
กองคลัง สำนักงานมหาวิทยาลัย

วันที่  23-24 กันยายน 2566



ค ำน ำ 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินงานโครงการฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานผลการด า เนินงานตาม
โครงการอบรม เรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ  ซึ่งกองคลัง ส านักงานมหาวิทยาลัย             
ไดจ้ัดขึ้นเมื่อวันเสาร์ที่ 23 กันยายน 2566 และวันอาทิตย์ที่ 24 กันยายน 2566 ณ ห้องประชุมศูนย์การศึกษา
และฝึกอบรมนานาชาติ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย 
ระเบียบ หลักเกณฑ์และข้อบังคับต่าง ๆ ที่เกี่ ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านพัสดุ ได้อย่างถูกต้องและ                      
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และเพ่ือป้องกันข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานที่อาจเกิดขึ้นได้  ซึ่งภายในรายงานฉบับนี้
ประกอบด้วย ข้อมูลทั่วไปของโครงการ สรุปผลการด าเนินงาน และเอกสารประกอบต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ 

 

ในโอกาสนี้ กองคลัง ส านักงานมหาวิทยาลัย ขอขอบคุณผู้บริหาร บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับ          
การด าเนินโครงการทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการด าเนินงานตามโครงการดังกล่าว ท าให้การด าเนินงาน
บรรลุผลตามเป้าหมายที่ก าหนดเป็นอยา่งด ี

 
กองคลัง ส านักงานมหาวิทยาลัย 



บทสรุป 
 

โครงการอบรม เรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ  จัดขึ้นโดยกองคลัง 
ส านักงานมหาวิทยาลัย เมื่อวันเสาร์ที่ 23 กันยายน 2566 และวันอาทิตย์ที่ 24 กันยายน 2566 ณ ห้องประชุม
ศูนย์การศึกษาและฝึกอบรมนานาชาติ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์และข้อบังคับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติง านด้านพัสดุได้อย่าง
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และเพ่ือป้องกันข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานที่อาจเกิดขึ้นได้ 

 

 สรุปการประเมินโครงการโครงการมีผู้ลงทะเบียนเข้าร่วม จ านวน 80 คน แต่มีผู้เข้าร่วม
โครงการจริง ในวันที่ 23 กันยายน 2566 จ านวน 67 คน และในวันที่ 24 กันยายน 2566 จ านวน 64 คน ซึ่ง
บรรลุตามตัวชี้วัดที่ก าหนดร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ ไว้ที่ร้อยละ 80 (64 คน)  และจากแบบ
ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอบรม ซึ่งมีผู้ประเมิน จ านวน 59 คน มีความพึงพอใจในด้าน           
การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร และด้านวิทยากรสามารถอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น 
มากที่สุด อยู่ที่ร้อยละ 81.35 โดยมีข้อเสนอแนะว่าควรมีการจัดอบรมเป็นประจ าทุกปี โดยจัดในช่วงต้น
ปีงบประมาณ เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติตลอดทั้งปี และควรจัดในวันจันทร์-วันศุกร์ มากกว่าวันเสาร์-วันอาทิตย ์

 
กองคลัง ส านักงานมหาวิทยาลัย 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

โครงการอบรม เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
วันที่ 23-24 กันยายน 2566 

ณ ห้องประชุมศูนย์การศึกษาและฝึกอบรมนานาชาติ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
--------------------------------------------------- 

1. ชื่อโครงการ
โครงการอบรม เรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

2. หน่วยงานรับผิดชอบ
1. นางสาวเพ็ญจันทร์  เก่งกาจ
2. นางสาวบายศรี  สุขจิตต์

3. ที่ปรึกษาโครงการ
ผู้อ านวยการกองคลัง   

4. หลักการและเหตุผล
ด้วยมหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการด้านพัสดุซึ่งต้องปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบหลักเกณฑ์ที่

เกี่ยวข้อง รวมถึงการควบคุมดูแลพัสดุที่อยู่ในครอบครองให้มีการใช้และการบริหารพัสดุที่เหมาะสม คุ้มค่า และเกิด
ประโยชน์ต่อหน่วยงาน ดังนั้นการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้และสามารถปฏิบัติงานด้านพัสดุได้อย่างถูกต้องจึงเป็น
ปัจจัยส าคัญท่ีจะท าให้การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

กองคลัง  ส านักงานมหาวิทยาลัย ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดโครงการอบรม เรื่อง 
การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ ให้แก่ผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินและพัสดุของมหาวิทยาลัย และ
ผู้ที่สนใจ เพ่ือเป็นการสร้างความรู้ ความเข้าใจ และสามารถน าไปใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป 

5. วัตถุประสงค์
5.1  เพ่ือป้องกันข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานที่อาจเกิดขึ้นได้ 
5.2 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์และข้อบังคับต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านพัสดุ ได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

6.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
 

หัวข้อ มหาวิทยาลัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์  ข้อ 2 การขับเคลื่อนผลการด าเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 

เป้าประสงค ์ ข้อ 2.5 มีระบบการบริหารจัดการองค์กรที่มีสมรรถนะสูง (High Performance 
Organization) 

กลยุทธ์ ข้อ 2.5.7 สนับสนนุบุคลากรทุกคนได้รับการพฒันาสมรรถนะตาม Training Roadmap 
ของแต่ละต าแหน่ง ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานหรือสูงกว่าที่มาตรฐานก าหนด 

ตัวชี้วัด ข้อ 2.27 ร้อยละของบุคลากรทีไ่ด้รับการพัฒนาตาม Training Roadmap 

 
หัวข้อ มหาวิทยาลัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์  ข้อ 2 การขับเคลื่อนผลการด าเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 

เป้าประสงค ์ ข้อ 2.5 มีระบบการบริหารจัดการองค์กรที่มีสมรรถนะสูง (High Performance 
Organization) 

กลยุทธ์ ข้อ 2.5.9 รณรงค์ และส่งเสริมให้ผู้บริหารและบุคลากรทุกหน่วยงานมีคุณธรรมและ
ด าเนินงานด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได ้

ตัวชี้วัด ข้อ 2.28 ผลประเมินธรรมาภิบาลและความโปร่งใส (ITA) 

 
7.  รูปแบบและกิจกรรมของโครงการ 
  บรรยายให้ความรู้ 
  
8.  เนื้อหาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  8.1  แนวทางปฏิบัติในการจัดหาพัสดุ 
  8.2  การบริหารสัญญา 
 
9.  กลุ่มเป้าหมาย 
   บุคลากรมหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ านวน 80 คน 
 
10.  วิทยากร 
  อาจารย์ณัฐชนน  ศิริพงษ์สุรภา 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

11.  แผนด าเนินงานโครงการ 
 

ผลผลิต/ กิจกรรม 
ปี 2564 ปี 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. วางแผนการจัดโครงการ                             
2. จัดท าแบบเสนอโครงการ
และขออนุมั ติ โครงการ                          
3. ด า เนิ นการโครงการ            
4. สรุปและประเมินผล
โครงการ 

            

 
12.  แหล่งงบประมาณ  เงินรายได้ กองคลัง ส านักงานมหาวิทยาลัย   
 
13.  งบประมาณในการจัดโครงการ 
 

งบ
ด าเนินงาน 

รายการ งบประมาณทีข่ออนุมัติ งบประมาณทีใ่ช้ด าเนินงานตามจริง 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

รายละเอียด จ านวน
เงิน 

(บาท) 

รายละเอียด 

ค่าใช้สอย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 

 

ค่าอาหารกลางวัน 

 

 

ค่าเช่าห้องประชุม 
1 ห้อง 
 

ค่าพาหนะเดินทาง
วิทยากร 

 

 

 

16,000 

 
 

24,000 

 

 

5,000 
 

 

7,000 

 

 

 

จ านวน 2 มื้อ ๆ ละ 
50 บาท ระยะเวลา 2 
วัน จ านวน 80 คน 
 

จ านวน 1 มื้อ ๆ ละ 
150 บาท ระยะเวลา 
2 วัน จ านวน 80 คน 
 

วั น ล ะ  2,500 บ าท 
ระยะเวลา 2 วัน 
 

ค่ า ตั๋ ว เ ค รื่ อ ง บิ น 
6,000 บ า ท  / ค่ า
พาหนะรับจ้าง 1,000 
บาท 

16,000 

 

 

24,000 

 

 

5,000 
 

 

6,284 

 

 

 
 

จ านวน 2 มื้อ ๆ ละ 50 
บาท ระยะเวลา 2 วัน 
จ านวน 80 คน 
 

จ านวน 1 มื้อ ๆ ละ 
150 บาท ระยะเวลา 2 
วัน จ านวน 80 คน 
 

วั น ล ะ  2,500 บ า ท 
ระยะเวลา 2 วัน 
 

ค่าตั๋วเครื่องบิน 5,284 
บ า ท  / ค่ า พ า ห น ะ
รับจ้าง 1,000 บาท 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่าตอบแทน 

 

 

 
 

ค่าวัสดุ 

 

ค่าอาหารเย็น 
 

 

 

 

 

ค่าที่พักวิทยากร 

 

ค่าตอบแทนพิเศษ
ส า ห รั บ ก า ร
ปฏิบัติงาน 

 

 

 

 
 

ค่ า ต อ บ แ ท น
วิทยากร จ านวน 1 
ท่าน 

3,500 

 
 

 

 

3,000 

 

2,100 

 

 

 

 

 

 

36,000 

 

 

 
 

3,300 

จ านวน 1 มื้อ ๆ ละ 
350 บาท จ านวน 10 
คน 
 

จ านวน 2 คืน ๆ ละ 
1,500 บาท 
 

จ านวน 3 วัน 1 คน 
เป็ น เ งิ น  500 บาท 
(วันศุกร์-วันอาทิตย์) 

จ านวน 2 วัน ๆ ละ 
200 บาท จ านวน 4 
คน เป็น เงิน  1,600 
บาท (วัน เสาร์ - วัน
อาทิตย์) 
 

ระยะเวลา 6 ชั่วโมง 
ๆ  ล ะ  3,000 บ า ท 
จ านวน  2 วั น  ( ขอ
อนุมัติค่าตอบแทนสูง
กว่าเกณฑ์) 

 

ค่าวัสดุ เครื่องเขียน
และอุปกรณ์/ค่าถ่าย
เ อ ก ส า ร / ค่ า
ประกาศนียบัตร 

2,275 

 

 

2,600 

 

2,100 

 

 

 

 

 

 

36,000 

 

 

 
 

 

0 

จ านวน 1 มื้อ  

 
 

 

จ านวน 2 คืน ๆ ละ 
1,300 บาท 
 

จ านวน 3 วัน 1 คน 
เป็นเงิน 500 บาท (วัน
ศุกร์-วันอาทิตย์) 

จ านวน 2 วัน ๆ ละ 
200 บาท จ านวน 4 
คน เป็น เงิน  1 ,600 
บ าท  ( วั น เ ส า ร์ - วั น
อาทิตย์) 
 

ระยะเวลา 6 ชั่วโมง ๆ 
ละ 3,000 บาท จ านวน 
2  วั น  ( ข อ อ นุ มั ติ
ค่ าตอบแทนสู งกว่ า
เกณฑ์) 

รวมทั้งสิ้น 99,900  97,559  
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

14.  เป้าหมายผลผลิตและตัวช้ีวัด 

ผลผลิต ตัวชี้วัด 

(ระดบัผลลัพธ/์ผลผลติ) 

หน่วยนับ เป้าหมาย 

ปีงบประมาณ 2565 

การปฏิบั ติ ง านด้ าน
การ เงิ นและบัญชี มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดระดับผลผลิต (Output) 
เชิงปริมาณ 
- ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ 

 
 

ร้อยละ 

 
 

80 

 
15.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

15.1  ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินและพัสดุมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ 
หลักเกณฑ์และข้อบังคับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านพัสดุ ได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

15.2  ข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานลดลงหรือไม่เกิดขึ้น 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

ประเมินผลโครงการอบรม เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
 

1. รอ้ยละของบุคลากรที่ลงทะเบียนเข้าร่วมอบรม 
  จ านวนผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมอบรมตามเป้าหมายที่ก าหนด  80  คน 

จ านวนผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมอบรม     80  คน 
 
2. ร้อยละของบุคลากรเข้าร่วมอบรม 

วันที่ 23 กันยายน 2566 
  จ านวนผู้เข้าร่วมอบรมตามเป้าหมายที่ก าหนด   80  คน 

จ านวนผู้เข้าร่วมอบรม      67  คน 
วันที่ 24 กันยายน 2566 

  จ านวนผู้เข้าร่วมอบรมตามเป้าหมายที่ก าหนด   80  คน 
จ านวนผู้เข้าร่วมอบรม      64  คน 

 
3.  สรุปผลโครงการ 

โครงการอบรม เรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ ก าหนดกิจกรรมไว้จ านวน 2 
กิจกรรม ได้แก่  

1. กิจกรรม : อบรมให้ความรู้ด้านพัสดุ 
   ตัวชี้วัด : ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ มากกว่าร้อยละ 80 
2. กิจกรรม : หารือระเบียบที่เป็นความเสี่ยงในการบริหารจัดการพัสดุ 
โดยโครงการมีผู้ลงทะเบียนเข้าร่วม จ านวน 80 คน แต่มีผู้เข้าร่วมโครงการจริง ในวันที่ 23 กันยายน 

2566 จ านวน 67 คน และในวันที่ 24 กันยายน 2566 จ านวน 64 คน ซึ่งบรรลุตามตัวชี้วัดที่ก าหนดร้อยละของ
บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ ไว้ที่ร้อยละ 80 (64 คน) และจากแบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอบรม 
ซึ่งมีผู้ประเมิน จ านวน 59 คน สามารถสรุปได้ดังนี้ 
ด้านวิทยากร 

1. การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร  
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 81.35 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมาก ร้อยละ 18.65 

2. วิทยากรสามารถอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น  
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 81.35 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมาก ร้อยละ 18.65 

3. การตอบข้อซักถาม ตรงประเด็น เข้าใจง่าย 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 74.57 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมาก ร้อยละ 25.43 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

ด้านสถานที่ / ระยะเวลา / อาหาร 
 1. สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม 

ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 22.03 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมาก ร้อยละ 52.54 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจปานกลาง ร้อยละ 18.65 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจน้อย ร้อยละ 6.77 

2. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม  
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 23.72 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมาก ร้อยละ 50.84 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจปานกลาง ร้อยละ 16.95 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจน้อย ร้อยละ 5.10 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจน้อยที่สุด ร้อยละ 3.39 

3. อาหารมีความเหมาะสม 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 20.35 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมาก ร้อยละ 44.06 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจปานกลาง ร้อยละ 20.35 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจน้อย ร้อยละ 8.47 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจน้อยที่สุด ร้อยละ 6.77 

ด้านการน าความรู้ไปใช้ 
1. สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้  

ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 55.93 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมาก ร้อยละ 44.07 

2. สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 45.76 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมาก ร้อยละ 44.07 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจปานกลาง ร้อยละ 10.17 

3. สามารถให้ค าปรึกษาแก่เพ่ือนร่วมงานได้ 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 44.06 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจมาก ร้อยละ 49.15 
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมพึงพอใจปานกลาง ร้อยละ 6.79 

ข้อเสนอแนะ 
  1. ควรมีการจัดอบรมเป็นประจ าทุกปี 
  2. ควรจัดอบรมในช่วงต้นปีงบ   ประมาณ เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติตลอดทั้งปี  
  3. ควรจัดในวันจันทร์-วันศุกร์ มากกว่าวันเสาร์-วันอาทิตย ์
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

ด่วนที่สดุ 

 
 

 
 

บันทึกข้อความ 
 
ส่วนงาน ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย  กองคลัง  โทร. 3150 
ที่  อว 69.2.4/ว 437                                      วันที่ 12 กันยายน 2566 
เรื่อง  ขอเชิญเข้าร่วมโครงการอบรม เรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
 

เรียน  ผู้บริหาร/ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินบัญชีและพัสดุ/ผู้ที่สนใจ 

 ด้วย กองคลัง ส านักงานมหาวิทยาลัย ได้รับอนุมัติให้จัดโครงการอบรม เรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานด้านพัสดุ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์และ
ข้อบังคับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านพัสดุ ได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น รวมถึงป้องกัน
ข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานที่อาจเกิดข้ึนได ้

ในการนี้ จึงขอเรียนเชิญท่านเข้าร่วมโครงการอบรม เรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้าน
พัสดุ ในวันที่ 23-24 กันยายน 2566 ตั้งแต่เวลา 09.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมศูนย์การศึกษาและฝึกอบรม
น า น า ช า ติ  โ ด ย ส า ม า ร ถ ล ง ท ะ เ บี ย น แ จ้ ง ค ว า ม ป ร ะ ส ง ค์ เ ข้ า ร่ ว ม อ บ ร ม ผ่ า น  URL link : 
https://forms.gle/zNBF3JsJCurjjAvg7 ภาย ในวันจั นทร์ ที่  18  กันยายน 2566  โดยมี ก าหนดการต าม
เอกสารแนบท้าย         

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและพิจำรณำเข้ำร่วมโครงกำร 
    
  
                                                          

 (นำงสำวนีร  เรียนกุนำ)  
                                                                 ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนังสือเชิญเข้าร่วมโครงการอบรม เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

https://forms.gle/zNBF3JsJCurjjAvg7
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนังสือเชิญเป็นวิทยากรบรรยาย โครงการอบรม เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

ก าหนดการโครงการอบรม เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
วันที่ 23-24 กันยายน 2566 

ณ ห้องประชุมศูนย์การศึกษาและฝึกอบรมนานาชาติ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
------------------------------------------------------- 

 

วันเสาร์ที่ 23 กันยายน 2566 
เวลำ 09.00 - 09.30 น.      ลงทะเบียน  
เวลำ 09.30 - 09.40 น.      กล่ำวเปิดโครงกำรโดย รองศำสตรำจำรย์ ดร.วีระพล  ทองมำ  

อธิกำรบดี  
เวลำ 09.40 – 12.00 น.     กำรบรรยำย โดยอำจำรย์ณัฐชนน  ศิริพงษ์สุรภำ  

       หัวข้อ “แนวทำงปฏิบัติในกำรจัดหำพัสดุ” 
เวลำ 12.00 - 13.00 น.      พักรับประทำนอำหำรกลำงวัน  
เวลำ 13.00 - 16.30 น.      กำรแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น กรณีศึกษำเกี่ยวกับกำรจัดหำพัสดุ 

      และแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำ 
 
วันอาทิตย์ที่ 24 กันยายน 2566 

เวลำ 09.00 - 09.30 น.      ลงทะเบียน  
เวลำ 09.30 – 12.00 น.     กำรบรรยำย โดยอำจำรย์ณัฐชนน  ศิริพงษ์สุรภำ 

       หัวข้อ “กำรบริหำรสัญญำ” 
เวลำ 12.00 - 13.00 น.      พักรับประทำนอำหำรกลำงวัน  
เวลำ 13.00 - 16.20 น.     กำรแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น กรณีศึกษำเกี่ยวกับกำรบริหำร 

สัญญำ และแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำ 
เวลำ 16.20 - 16.30 น.      กล่ำวขอบคุณวิทยำกรและปิดโครงกำร 

 
หมายเหตุ :  
-  ผู้เข้ำร่วมอบรมที่เข้ำอบรมทั้ง 2 วัน จะได้รับประกำศนียบัตร 
-  ก ำหนดกำรอำจมีกำรเปลี่ยนแปลงตำมควำมเหมำะสม 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

รายช่ือผู้ลงทะเบียนโครงการอบรม เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
 

ล าดับ ชื่อ-สกุล หน่วยงาน/ส่วนงาน 
1 นำง กำญจนำ ถำแก้ว เจ้ำหน้ำท่ีบริหำรงำนท่ัวไป 

2 นำย ศุภชัย ชัยอุดมวิถี เจ้ำหน้ำท่ีบริหำรงำนท่ัวไปปฏิบัติกำร 

3 นำงสำว บำยศรี สุขจิตต์ เจ้ำหน้ำท่ีบริหำรงำนท่ัวไป 

4 นำย พีรพล จิตติวงค์ พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร 

5 นำงสำว รัชนีวรรณ เครือปัญญำ นักวิชำกำรเงินและบัญชีปฏิบัติ 

6 นำงสำว รัชฎำภรณ์ บุญเลิศ นักวิชำกำรเงินและบัญชีปฏิบัติกำร 

7 นำงสำว ศิริขวัญ   อินจินดำ  จนท บริหำรท่ัวไป  

8 นำงสำว นีร เรียนกุนำ ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง 

9 นำงสำว เพ็ญจันทร์  เก่งกำจ หัวหน้ำงำนบริหำรพัสดุ 

10 นำง จริญำ  อ่อนนำง นักวิชำกำรพัสดุ 

11 นำย สิริยศ ไชยศรี จ้ำงเหมำ ธุรกำร พัสดุ 

12 นำงสำว พรรณรำย ขันค ำหมุด นักวิชำกำรเงินและบัญชีช ำนำญกำรพิเศษ 

13 นำงสำว ธำรินี ปันต๊ะ นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

14 นำงสำว สิรินทร์นิชำ เกษมสันต์ นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

15 นำย ทวีพงษ์ พูลหิรัญ นักวิชำกำรพัสดุ 

16 นำย วัชรชัย ภูมิโคกรักษ์ นักวิชำกำรพัสดุ 

17 นำง นงลักษณ์  จันทร์เที่ยง นักวิชำกำรเงินและบัญชีปฏิบัติกำร 

18 นำง ธัณฐภรณ์  เมธีวริศวงศ์ เจ้ำหน้ำท่ีผู้ปฏิบัติงำน 

19 นำง นงลักษณ์  วงษ์น้อย นักวิชำกำรพัสดุ 

20 นำย ชัยกฤต วัชรธนำโภคิน นักวิชำกำรพัสดุ 

21 นำงสำว วิลำสินี  ศิริ นักวิชำกำรเงินและบัญชีปฏิบัติกำร 

22 นำงสำว จำรุณี ไชยประดิษฐ์ หัวหน้ำงำนตรวจสอบสำยท่ี 2 

23 นำง ทิพย์สุดำ  ศำลิรัศ หัวหน้ำงำนตรวจสอบสำยท่ี 3 

24 นำง ทิพย์สุดำ ศำลิรัศ หัวหน้ำงำนตรวจสอบสำยท่ี 3 

25 นำงสำว บุญประภำ จันทร์ทำ นักตรวจสอบภำยในปฏิบัติกำร 

26 นำย ประศำสน์ ก้องสมุทร ผู้อ ำนวยกำร 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

ล าดับ ชื่อ-สกุล หน่วยงาน/ส่วนงาน ล าดับ 
27 นำงสำว นุชนำถ  สืบเหล็ก นักตรวจสอบภำยในปฏิบัติกำร 

28 นำย นิพนธ์ พิมำสน นักวิชำกำรโสตทัศนศึกษำ 

29 นำย ปริญญำ ธะนันต์ นักวิชำกำรโสตทัศนศึกษำ 

30 นำย ธนัท นันทะชมภู ผู้ปฏิบัติงำนบริหำร 

31 นำงสำว กรกช เจริญทรัพย์ นักวิชำกำรคอมพิวเตอร์ 

32 นำย พิพัฒ อิสระไพจิตร์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน 

33 นำง พิไลวรรณ  จันต๊ะตำ นักวิชำกำรพัสดุ 

34 นำง ภำวิณี  กลีบจ ำปำ นักวิชำกำรพัสดุ 

35 นำง วีรนันท์ ศรีใจภำ นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

36 นำงสำว นพมำศ มุ่งเมือง นักวิชำกำรพัสดุ 

37 นำง ลัดดำวัลย์ ระดม นักวิชำกำรพัสดุ 

38 นำงสำว ศกุนตลำ จินดำ นักวิชำกำรเงินและบัญชีช ำนำญกำรพิเศษ 

39 นำย ศักดิ์นรินทร์ แก่นกล้ำ นักวิชำกำรพัสดุ 

40 นำงสำว ศิริพร ดวงดี นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

41 นำง ปิยะพร แดงชำติ นักวิชำกำรพัสดุ 

42 นำงสำว แววตำ  ติ๊บมำ นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

43 นำงสำว มัลลิกำ แซ่ลิ้ม นักวิชำกำรพัสดุ 

44 นำงสำว บุณฑริกำ ทิพย์สอน นักวิชำกำรพัสดุ 

45 นำงสำว ปรียำนุช หน่อท้ำ นักวิชำกำรพัสดุ 

46 นำงสำว กัลย์ธิรำ ชมชื่น นักวิชำกำรพัสดุ 

47 นำงสำว นภสร บุญเรือง นักวิชำกำรพัสดุ 

48 นำย อดุลย์  โพธิ นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

49 นำงสำว ดวงดำว อุตรสัก นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

50 นำงสำว สินีนำฏ  เชยชม นักวิชำกำรพัสดุ 

51 นำงสำว ยุภำ  วิเศษศร ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนคณบดีคณะศิลปศำสตร์ 

52 นำงสำว สุภำภรณ์  ใจเฉียง นักวิชำกำรพัสดุ 

53 นำงสำว กรประภำ ปัญญำวีร์ นักวิชำกำรพัสดุ 

 



15 
 
 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

ล าดับ ชื่อ-สกุล หน่วยงาน/ส่วนงาน ล าดับ 
54 นำงสำว ศิริภรณ์  ดีอุโมงค์ นักวิชำกำรพัสดุ 

55 นำงสำว อรทัย  ปรีชำ นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

56 นำย ทศพร  ทองบ่อ นักวิชำกำรพัสดุ 

57 นำง กำญจนำ ปงหำญ นักวิชำกำรพัสดุ 

58 อำจำรย์ ดร. สิริยุพำ เลิศกำญจนำพร รองคณบดี 

59 นำงสำว กรรณิกำ หงษ์พงษ์ นักวิชำกำรพัสดุ 

60 นำงสำว อุบล  เจริญนวกุล นักวิชำกำรเงินและบัญชีปฎิบัติกำร 

61 นำย กฤษดำ ผำภูมิ นักวิชำกำรพัสดุปฎิบัติกำร 

62 นำย สำมำรถ ชุ่มใจ นักวิชำกำรพัสดุ 

63 นำงสำว อัญชลี สำยเขียว นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

64 นำงสำว นงเยำว์ เต๋จ๊ะใหม่ นักวิชำกำรพัสดุ 

65 นำงสำว ผริตำ วงศ์ไชยลึก เจ้ำหน้ำท่ีบริหำรงำนท่ัวไป 

66 นำงสำว รติกำญจน์ ประเมินชัย นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

67 นำย ศุภกร มะโน พนักงำนจ้ำงเหมำ 

68 นำงสำว ณัฐภรณ์ สิทธิโม่ง เจ้ำหน้ำท่ีบริหำรงำนท่ัวไป 

69 นำงสำว อรอุษำ  ต๊ะวิโล นักวิชำกำรพัสดุ 

70 นำงสำว บัวลอย  ธิยัน เจ้ำหน้ำท่ีบริหำรงำนท่ัวไป 

71 นำงสำว ศิรินภำ  พำนทอง เจ้ำหน้ำท่ีบริหำรงำนท่ัวไป 

72 นำงสำว สนธยำ  ธงงำม นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

73 นำง ทวีพร ค ำพินิจ เจ้ำหน้ำท่ีกำรเงิน 

74 นำงสำว เกศณี จิตรัตน์ นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

75 นำงสำว ศุภนิดำ  ค ำเกลี้ยง เจ้ำหน้ำท่ีกำรเงิน 

76 นำงสำว ณรัญวรักษ์ วิภำษำ เจ้ำหน้ำท่ีกำรเงินและบัญชี 

77 นำงสำว ศิริพร ยำวิชัย นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

78 นำงสำว อำรีรัตน์ ศรีธิ นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

79 นำงสำว คุณำกร  สีสด นักวิชำกำรพัสดุ 

80 นำงสำว รสสุคนธ์ ปรัชญ์ธนัช นักวิชำกำรพัสดุ 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

รายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการอบรม เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
วันที่ 23 กันยายน 2566 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



21 
 
 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

รายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการอบรม เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
วันที่ 23 กันยายน 2566 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



24 
 
 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

เอกสารประกอบการอบรม 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1JuI4HDKq5w8L5Rxj_ZBT8CrElBnm2yBO?usp=drive_link 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย่างประกาศนียบัตรส าหรับผู้เข้าร่วมอบรมในวันที ่23-24 กันยายน 2566 
เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1JuI4HDKq5w8L5Rxj_ZBT8CrElBnm2yBO?usp=drive_link
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอบรม เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
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 สรุปโครงการอบรม เร่ือง การเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

ภาพโครงการอบรม เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
วันที่ 23-24 กันยายน 2566 

ณ ห้องประชุมศูนย์การศึกษาและฝึกอบรมนานาชาติ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


